Portes
Ariége
Pyrénées

Communauté de Communes

Educateur(trice) de Jeunes
Enfants en creche familiale

La Communauté de communes des Portes d’Ariége Pyrénées (34 communes,
40 000 habitants), recrute un(e) EJE, a TEMPS COMPLET, a Pamiers.
Poste a pouvoir en le 01/06/2026. Jury de recrutement prévu le 21 ou 22/04/2026.

NOS VALEURS @ VOTRE ROLE - VOS MISSIONS

e Professionnalisme
e Esprit d’équipe
e Adaptabilité

e CNAS

Participation a la mutuelle
labellisée

Contrat collectif de
prévoyance

Forfait mobilité
Allocation parent enfant
handicapé

CANDIDATURE :

a M. le Président de la CCPAP -
26 bis, Bd Delcassé

09100 PAMIERS ou par mail :
ingrid.eberhardt@ccpap.fr
jusqu’au 12/04/2026

Organiser et mettre en place des activités éducatives pour
favoriser le développement de I'enfant, son autonomie...

Participer a I'élaboration du projet pédagogique de la creche
et des différents projets de la Direction Petite Enfance.

Démarche de prévention précoce (outils d'observation).
Visite au domicile des assistantes maternelles.

Relai de la direction de la créeche familiale.

*Renseignements et fiche de poste complete sur demande
aupres du service RH (05.34.01.21.73 ou ingrid.eberhardt@ccpap.fr)

@ PROFIL RECHERCHE

Educateur de jeunes enfants DE
Expérience sur poste similaire souhaité.
Réunion en soirée.

Permis B obligatoire. Attestation d’honorabilité a fournir.

REMUNERATION : 3 partir de 1944 € brut mensuel
+ prime mensuelle brute de 372€.



mailto:ingrid.eberhardt@ccpap.fr

