
 

Agent d’entretien en crèche 
familiale, 17h30/35ème  

La Communauté de communes des Portes d’Ariège Pyrénées (34 communes,  
40 000 habitants), recrute un(e) agent d’entretien, à TEMPS NON COMPLET, à Pamiers. 

Poste à pouvoir le 01/09/2026. Jury de recrutement prévu le 25/06/2026 matin. 

NOS VALEURS 

 • Professionnalisme 
• Esprit d’équipe 
• Adaptabilité 

NOS + 

 • CNAS 
• Participation à la mutuelle 

labellisée 
• Contrat collectif de 

prévoyance 
• Forfait mobilité 
• Allocation parent enfant 

handicapé 

CANDIDATURE : 
à M. le Président de la CCPAP - 
26 bis, Bd Delcassé 
09100 PAMIERS ou par mail : 
ingrid.eberhardt@ccpap.fr  
jusqu’au 01/06/2026 

VOTRE RÔLE - VOS MISSIONS 

Entretien des locaux de la crèche familiale, des espaces 
attenants, des jeux, des jouets, de la vaisselle, du linge et des 
matériels,  

dans le respect des normes d’hygiène, de sécurité, des plans 
de nettoyage et de désinfection. 

Manipulations des blocs de psychomotricité, des mobiliers de 
façon régulière (selon les ateliers mis en place tous le jours). 

Travail en équipe avec l’éducateur de jeunes enfants. 

*Renseignements et fiche de poste complète sur demande  
auprès du service RH (05.34.01.21.73 ou ingrid.eberhardt@ccpap.fr) 

PROFIL RECHERCHÉ 
Expérience sur poste similaire souhaité. 

Horaires de travail : du lundi au vendredi en après-midi. 

Permis B souhaité (déplacements pour les formations). 

Attestation d’honorabilité à fournir.  

RÉMUNERATION : 911 € brut mensuel + prime 
mensuelle brute de 170€. 
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